UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA
SECRETARIA DOS CONSELHOS SUPERIORES

Conselho Universitario

RESOLUCAO N°. 038 DE 11 DE SETEMBRO DE 2017

“Cria 0 Programa de Empresa Junior —
UERR JUNIOR, da Universidade Estadual
de Roraima, estabelece normas internas e da
outras providéncias.”

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o
Estatuto da UERR, em seu Art. 22, aprovado pelo Decreto n°. 14.444-E de 15 de agosto de
2012, e o Decreto n° 012 - P, de 04 de janeiro de 2016, e em cumprimento a decisdo do
Egrégio Conselho em Sessdo Extraordinéria realizada em 04 de setembro de 2017, e

CONSIDERANDO, que a Resolugdo n° 009/2006 do CONUNI/UERR, que
dispbe sobre a criagdo da Empresa Junior da UERR, fora feita de forma equivocada, dada a
auséncia de regulamentagéo exigida em lei;

CONSIDERANDO, que o disposto na Lei Federal n° 13.267/2016 que
disciplina a criacdo e a organizacdo das associag0es denominadas empresas juniores, com
funcionamento perante Instituicbes de Ensino Superior, exige a necessidade de adequar a
regulamentacdo interna a nova legislacdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° Criar, no ambito da Universidade Estadual de Roraima, o Programa de
Empresa Junior — UERRN JUNIOR vinculado a Pré-Reitoria de Extensdo — PROEX/UERR,
que serda regido pelas normas estabelecidas nesta resolucéo.

Art. 2° S#o finalidades do Programa UERR JUNIOR:

| — promover o desenvolvimento socioeconémico da comunidade ao mesmo
tempo em que fomenta o empreendedorismo e contribui com o desenvolvimento académico e
profissional de seus associados, capacitando-os para 0 mercado de trabalho por meio de suas
atividades;

Il — facilitar a insercdo dos estudantes no mercado de trabalho, por meio da
interacdo com empresas, associacdes e entidades afins;

Il — fomentar a cultura do empreendedorismo entre os estudantes da UERR ao
proporcionar a seus membros as condigdes necessarias para a aplicacdo pratica dos
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conhecimentos teoricos referentes as respectivas areas de formacdo profissional, dando-lhes
oportunidade de vivenciar o mercado de trabalho em carater de formacao para o exercicio da
futura profissao incentivando a pratica do pensamento critico, analitico e empreendedor;

IV — aperfeicoar o processo de formagdo dos profissionais em nivel superior ao
permitir e fomentar a interacdo da teoria com a préatica, possibilitando o aprimoramento
técnico, o desenvolvimento pessoal, académico e profissional de seus integrantes;

V — proporcionar aos estudantes a preparacéo e a valorizagdo profissionais por
meio da adequada assisténcia de professores e especialistas;

VI — intensificar o relacionamento entre as instituicbes de ensino superior e 0
meio empresarial.

Art. 3° Para atingir seus objetivos, cabera a empresa janior:

| — promover o recrutamento, a selecdo e o aperfeicoamento de seu pessoal
com base em critérios técnicos objetivos;

Il — realizar estudos e elaborar diagnosticos e relatorios sobre assuntos
especificos inseridos em sua éarea de atuagao;

1l — assessorar a implantagdo das solugdes indicadas para os problemas
diagnosticados;

IV — promover o treinamento, a capacitacdo e o aprimoramento de graduandos
em suas areas de atuacao;

V — buscar a capacitagdo continua nas atividades de gerenciamento e
desenvolvimento de projetos;

VI — desenvolver projetos, pesquisas e estudos, em nivel de consultoria,
assessoramento, planejamento e desenvolvimento, elevando o grau de qualificacdo dos
futuros profissionais e colaborando, assim, para aproximar o ensino superior da realidade do
mercado de trabalho;

VIl — fomentar o desenvolvimento econdmico sustentavel;

VIl — promover e difundir o conhecimento por meio de intercdmbio com
outras associacdes, no Brasil e no exterior.

Art. 4° E vedado & empresa junior:

| — captar recursos financeiros para seus integrantes por intermédio da
realizacdo de seus projetos ou de qualquer outra atividade;

Il — propagar qualquer forma de ideologia ou pensamento politico-partidario.

Art. 5° A renda obtida com os projetos e servi¢cos prestados pela empresa
janior devera ser revertida exclusivamente para o incremento das atividades-fim da empresa
do respectivo curso.
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Art. 6° E permitida a contratacio de empresa janior por partidos politicos para
a prestacdo de servicos de consultoria e de publicidade, vedada a militdncia politica pela
empresa junior ou por seus membros no exercicio das suas atividades.

Art. 7° As Empresas Juniores deverdo estar vinculadas ao Programa UERR
JUNIOR, constituirem-se em organizacdes de direito privado, com personalidade juridica
propria e serem inscritas como associagdes civis no Registro Civil das Pessoas Juridicas bem
como no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica.

Paragrafo uUnico. As atividades desenvolvidas pelas Empresas Juniores
deverdo necessariamente estar relacionadas ao campo de abrangéncia de pelo menos um curso
de graduacdo da UERR, indicado no estatuto da empresa junior sendo, vedada qualquer
ligacdo partidaria.

Art. 8° Poderdo integrar as Empresas Juniores, 0s estudantes regularmente
matriculados na Universidade Estadual de Roraima e no curso de graduacéo a que a entidade
esteja vinculada, desde que seus associados manifestem interesse e, em todo caso, que sejam
observados o0s procedimentos estabelecidos no estatuto.

§ 1° Os estudantes matriculados em curso de graduacdo, associados a
respectiva empresa junior exercem trabalho voluntario nos termos da Lei Federal n° 9.608, de
18 de fevereiro de 1998.

§ 2° A éarea de atuacdo de cada Empresa Junior devera ser restrita aos
conteddos curriculares dos cursos a eles vinculados e priorizar a realizacdo de projetos de
consultoria, podendo promover outras atividades de finalidades didaticas, inclusive cursos e
palestras.

§ 3° A Empresa Junior devera receber orientacdo de um ou mais professores
pertencentes ao quadro efetivo da UERR, da area a que for vinculada, na execucdo das
atividades desenvolvidas.

Art. 9° Constituem requisitos basicos para que as associacOes civis referidas
nos artigos 3° e 4° desta Resolucdo se habilitem ao reconhecimento como Empresa Junior no
ambito da UERR:

| — finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

Il — definicdo da composicéo e atribuicbes da diretoria, proibida a remuneracéo
de seus membros;

1l — definicdo precisa de seu objetivo social voltado ao desenvolvimento
técnico, académico e profissional de seus associados, assim como o desenvolvimento
econdmico e social da comunidade;

IV — observancia dos preceitos éticos contidos no Conceito Nacional de
Empresa Janior, aprovado em assembleia geral no dia primeiro de agosto de 2003, do
Conselho Diretor da Rede Brasil Junior, da Confederacéo Brasileira de Empresas Juniores;

V — proibicéo da distribuicdo de bens ou de parcelas do patriménio liquido sob
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qualquer hipétese, inclusive em razéo de desligamento, retirada ou falecimento de associado
ou membro da entidade;

VI — previsdo de incorporacdo integral ao patrimdnio da UERR dos bens,
legados ou doacdes que lhes forem destinados, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso de extin¢do ou desligamento.

Art. 10 Para a constituicdo da Empresa Junior os estudantes interessados
deverdo, no processo de sua criacdo, divulgar amplamente a proposta no ambito de sua
Unidade Académica, com o objetivo de proporcionar participagdo coletiva dos seus pares.

Art. 11 A ata da reunido de criacdo da Empresa Junior se constituird no
documento que comprova a sua constituicdo, devendo ser assinada pelos presentes e
registrada em cartdrio.

Art. 12 A criagdo da Empresa Janior devera ser aprovada pela Pro-Reitoria de
Extensao.

Art. 13 A Unidade Académica viabilizard o espaco fisico necessario para o
desenvolvimento das atividades da Empresa Janior, assim como a orientacdo técnica
necessaria para o funcionamento da mesma.

Paragrafo Unico. As Empresas Juniores poderdo locar salas, com o produto
dos recursos por elas captados, para a realiza¢éo de suas atividades.

Art. 14 A Empresa Janior devera elaborar a proposta do seu Estatuto que, além
dos requisitos basicos estabelecidos nesta Resolucdo, contemple sua area de atuacdo, as
normas que regem o seu funcionamento e os cargos nela existentes.

Art. 15 O anteprojeto do estatuto da Empresa Junior devera ser aprovado pela
Pro-Reitoria de Extens&o.

Art. 16 Constituem-se atribuicdes da PROEX, como 6rgdo responsavel pelo
Programa de Empresa Janior da UERR:

| — proceder a analise do cumprimento dos requisitos desta Resolucdo e a
autorizacdo do registro formal nos 6rgdos competentes;

Il — estimular o processo de criagcdo de Empresas Juniores no ambito da UERR,;
Il — cadastrar as Empresas Juniores criadas no ambito da UERR,;

IV — apoiar as Empresas Juniores existentes, atuando como facilitador de suas
atividades;

V — propor e implementar politicas de desenvolvimento, de atuacdo e de
funcionamento do Programa de Empresas Juniores da UERR — UERR JUNIOR,;
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VI — acompanhar o desempenho das atividades das Empresas Juniores da

UERR.

Art. 17 S&o responsabilidades das Empresas Juniores da UERR:

| — providenciar seu cadastro junto & PROEX;

Il — providenciar sua regulamentacdo como Empresa Janior junto aos 6rgdos
competentes;

Il — observar os preceitos éticos contidos no Conceito Nacional de Empresa
Junior, aprovado pela Confederacdo Brasileira de Empresas Juniores em primeiro de agosto de
2003;

IV — manter os dados dos membros da diretoria atualizados junto a PROEX;

V — apresentar, semestralmente, os demonstrativos de suas atividades
Coordenacdo de Curso e, posteriormente, 8 PROEX;

VI — apresentar, conforme legislacdo pertinente, os demonstrativos contabeis e
financeiros a PROEX, para fins de acompanhamento de seu desempenho.

Art. 18 A empresa junior devera comprometer-se a:
| — exercer suas atividades em regime de livre e leal concorréncia,;

I — exercer suas atividades segundo a legislacéo especifica aplicavel a sua area
de atuacdo e segundo os acordos e as convencgdes da categoria profissional correspondente;

[l — promover, com outras empresas juniores, o intercambio de informagdes de
natureza comercial, profissional e técnica sobre estrutura e projetos;

IV — cuidar para que ndo se faca publicidade ou propaganda comparativa, por
qualquer meio de divulgacdo, que deprecie, desabone ou desacredite a concorréncia;

V — integrar os novos membros por meio de politica de atuacdo previamente
definida, com periodos destinados a qualificacdo e a avaliacao;

VI — captar clientela com base na qualidade dos servigos e na competitividade
dos precos, vedado o aliciamento ou o desvio desleal de clientes da concorréncia, bem como o
pagamento de comissdes e outras benesses a quem 0s promova.

Art. 19 A Empresa Janior ndo podera utilizar o nome ou a marca da
Universidade Estadual de Roraima ou de qualquer Unidade Académica, sem a autorizacdo
expressa da PROEX, apés a concordancia da Coordenagéo do respectivo Curso.

Art. 20 O encerramento das atividades da Empresa Junior, no ambito da
UERR, podera se dar:

| — a qualquer tempo, por acordo entre a Empresa Junior, a Coordenacdo de
Curso e a PROEX;

Il — por requerimento da Empresa Junior, observado o prazo minimo de trinta

(30) dias;
1 Secretaria dos Conselhos Superiores

H o ‘ Rua 7 de S bro, 231 - Canarinh
Publicado no DOE N°. 3081 em 12.09.17 B +*« gg% 5%35?%% ,;%%Vist;_ng&n_ 0
5 E?rr%ea'il(: sgcs.cor;uni@uerr.edu.br

www.uerr.edu.br



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA
SECRETARIA DOS CONSELHOS SUPERIORES

Conselho Universitario

Il — unilateralmente, pela PROEX, ou pela Coordenacdo de Curso, quando
constatado o descumprimento das regras estabelecidas nesta Resolucao.

Art. 21 A competéncia para proceder ao desligamento da Empresa Junior é da
Pro-Reitoria de Extenséo da UERR.

§ 1° Na hipotese de desligamento previsto no inciso Il do art. 20, serad
instaurado um procedimento administrativo, assegurado o direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

8§ 2° Cabera recurso contra a deciséo de desligamento da Empresa Junior, sem
efeito suspensivo, ao CEPE, no prazo de até dez dias, contados da ciéncia do ato.

Art. 22 A UERR ndo responde por quaisquer dividas, débito fiscal ou
trabalhista contraidos por qualquer Empresa Junior credenciada junto a PROEX.

Art. 23 As Empresas Juniores em atividade nas dependéncias da UERR, na
data que esta Resolucdo entrar em vigor, terdo o prazo de até noventa (90) dias para se
adequarem as exigéncias estabelecidas.

Art. 24 A Empresa Junior, cujo pedido de reconhecimento tenha sido negado,
ndo poderd exercer suas atividades.

Art. 25 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROEX.

Art. 26 Esta resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se a Resolucdo n° 009 de 20 de setembro de 2006, publicada no DOE n° 439 de 19 de outubro
de 2006.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Boa Vista-RR, 11 de setembro de 2017.

REGYS ODLARE LIMA DE FREITAS
Presidente do Conselho Universitario
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